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Die Technische Hochschule Rosenheim ist eine regional verwurzelte Hochschule mit internationalem
Renommee. Sie verbindet praxisnahe Forschung mit innovativer Nachwuchsforderung in den Bereichen
Technik, Wirtschaft, Gestaltung, Gesundheit und Soziales. Das interdisziplinare Miteinander der Fakultidten
und Einrichtungen garantiert hochwertigen Erkenntnisgewinn und ausgezeichnete Lehre. Zu den gelebten
Werten der TH Rosenheim zdhlen Nachhaltigkeit, Familienfreundlichkeit und Serviceorientierung.

FUr die Einrichtung Forschung, Entwicklung und Transfer suchen wir zum nachstmdgliche Zeitpunkt einen

Projektmitarbeiter/Projektmitarbeiterin (m/w/d)

fur die Fachrichtung

Holz-/ Materialtechnologie

in Teilzeit mit 20,05 Stunden pro Woche.
Die Stelle ist bis 31.05.2024 befristet.
Kennziffer 2022-116-FuE-ONEforest

lhr Aufgabengebiet
Mitarbeit im EU-Forschungsprojekt ,,ONEforest”
A multi-criteria decision support system for a common forest management to strengthen forest resilience,
harmonise stakeholder interests and ensure sustainable wood flows*

e Bearbeitung eines Teilprojektes zur Entwicklung und Erprobung von biopolymergebundenen Holzfaserkomposite als
Bodenhilfsstoff und Erosionsschutzabdeckung

e enge Zusammenarbeit mit inlandischen und auslandischen Projektpartnereinrichtungen

e Mitarbeit bei der DurchfUhrung wissenschaftlicher Experimente und von Labor- und Feldversuchen

Sie bringen mit
e ein erfolgreich abgeschlossenes Studium auf Bachelorniveau im Bereich Holztechnologie, Materialtechnologie oder Chemie

e Erfahrung in der Durchfihrung von Versuchsreihen und Ergebnisauswertung (Statistik)

e sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

e gute Kenntnisse in Textverarbeitungs- und gangigen Statistik-Programmen

¢ hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit, ein sicheres Auftreten sowie eine eigenstandige zielorientierte Arbeitsweise
Wir bieten

e einen attraktiven Arbeitsplatz, bei dem Sie im Team eigenverantwortlich Projekte Ubernehmen und lhre kreativen Ideen
einbringen kénnen

vielfaltige Moglichkeiten Familie und Beruf zu vereinbaren

die Méglichkeit, anteilige Arbeitszeit nach Absprache mit dem/der Vorgesetzten im mobilen Arbeiten zu erbringen
betriebliche Gesundheitsférderung

eine VergUtung nach Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fur den &ffentlichen Dienst (TV-L),

mit allen im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sonderleistungen

Die Technische Hochschule Rosenheim verpflichtet sich, die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern, unabhangig von
deren Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter und sexuellen Identitat, zu férdern. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Da wir den Anteil von Frauen im technischen Bereich erhéhen wollen, freuen wir uns besonders auf Bewerbungen von
qualifizierten Frauen.

Bewerbungen bitte online tiber unser Bewerbermanagement (Bewerbungsschluss: 15.12.2022)

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Hirschmdiller: E-Mail sebastian.hirschmueller@th-rosenheim.de

www.th-rosenheim.de/

Technische Hochschule Rosenheim, Hochschulstr. 1, 83024 Rosenheim
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