
 

 

 

 

 

 

 

Die Mayr-Melnhof Holz Gruppe mit rund 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist ein international führender Konzern in 

der Holzindustrie. Wir entwickeln neue Konstruktionsweisen sowie Fertigungstechniken und darauf basierend innovative 

Produkte für den Holzbau. Das Holz, das wir verarbeiten, kommt ausschließlich aus nachhaltig bewirtschafteten Wäldern. 

Professionell ausgebildete und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind für uns ein maßgeblicher Erfolgsfaktor. 

Aufgrund unseres zukunftsorientierten Wachstums suchen wir Verstärkung für unseren Standort in Gaishorn: 

 

LEITUNG PRODUKTION BRETTSCHICHTHOLZ (m/w) 
            

In dieser spannenden Führungsposition verantworten Sie gemeinsam mit Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die 

reibungslose Brettschichtholzproduktion von der Rohstoffdisposition bis hin zum Versand. Herausforderungen garantiert!  

 

Ihre Aufgaben 

 Steuerung und Optimierung der Produktionsabläufe 
 Vorausschauende und eigenständige Produktionsplanung und -steuerung 
 Optimierung des Materialverbrauchs und der Materialausbeute, der Maschinenverfügbarkeit sowie Steigerung  

   der Produktivität in allen Bereichen 
 Kontinuierliche Verbesserung von Nutzungsgrad, Leistungsgrad und Qualitätsrate (OEE) 
 Technische Weiterentwicklung der Produktionsprozesse und -anlagen 
 Einhaltung der geforderten Qualitätsstandards und Sicherheitsrichtlinien 
 Fachliche und disziplinarische Führung und Entwicklung der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
 

Ihre Qualifikationen 

 Abgeschlossene fundierte technische Ausbildung (HTL/FH/TU), vorzugsweise im Bereich Holztechnik oder  
          Maschinenbau 
 Einschlägige Erfahrung in der Serienfertigung 
 Nachweisliche Erfahrung in der Mitarbeiterführung in einem Produktionsbetrieb 
 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit 
 Unternehmerisches Denken und lösungsorientiertes Arbeiten 

 
Unser Angebot 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team mit dem Rohstoff der Zukunft 
 Verantwortung und vielfältige Herausforderungen vom ersten Tag an 
 Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb des Konzerns, sowie fachliche und persönliche Weiterbildungen 

 Ein Jahresbruttogehalt ab 55.000 Euro, abhängig von Ihrer beruflichen Erfahrung, Ausbildung und 
Ihrer persönlichen Einsatzbereitschaft sind wir gerne zur Überzahlung bereit. 

 

Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf mit Foto über unser Karriereportal  
www.mm-holz.com/karriere. Wir freuen uns darauf! 

 
 
 
 

 

http://www.mm-holz.com/karriere

