
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Starten Sie Ihre Karriere ab 01.08.2020 bei uns!! 
 

Ausbildung zum Land- und Baumaschinenmechatroniker 
m/w/d 

 
Land- und Baumaschinenmechatroniker warten, reparieren und setzen sämtliche Fahrzeuge und Maschinen 
instand. Dazu gehören Fehler- und Störungsdiagnosen zu ermitteln und die entsprechenden Ursachen zu 
beheben, indem Fahrzeug- oder Maschinenteile repariert oder ausgetauscht werden. Die Demontage und Montage 
der Fahrzeug- und Maschinenteile ist dabei eine wichtige Tätigkeit. Zudem sind gute Kenntnisse im Bereich 
Elektrotechnik und Hydraulik in diesem Beruf erforderlich. 
 
Rettenmeier verfügt über eine betriebseigene moderne Fahrzeugwerkstatt. Es werden umfangreiche Kenntnisse 
vermittelt, da Rettenmeier über einen Fuhrpark verfügt, der von sämtlichen Flurförderzeugen, wie Gabelstapler, 
Radlader und Bagger bis zu LKW und PKW reicht und dieser Fuhrpark zum größten Teil intern gewartet, repariert 
und instand gesetzt wird. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Planen Sie Ihre Zukunft mit uns!! 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail in einer PDF-Datei an 
lueck.isabelle@rettenmeier.com.  
 
Folgende Unterlagen benötigen wir von Ihnen:  
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Foto (optional), Kopien der letzten zwei Zeugnisse, Bescheinigungen über 
Praktika. (Bewerbungsmappen, die per Post bei uns eingehen, werden nicht zurückgeschickt.) 
 

Rettenmeier Holzindustrie Ramstein GmbH 
       Viola Stempinski •  Personal •  Industriestraße 1 •  66877 Ramstein-Miesenbach •  www.rettenmeier.com 

 

• Warten, Prüfen und Einstellen von Fahrzeugen und Systemen 
• Fehlersuche, Störungsbehebung sowie Ursachenforschung 
• Montage und Demontage von Bauteilen und Systemen 
• Inbetriebnahme von Fahrzeugen und Maschinen 
• Aus- und Umrüsten mit Zubehör und Zusatzeinrichtungen 

 
 
• 3,5 jährige Ausbildung (bei geeigneten Voraussetzungen ist eine Verkürzung möglich) 
• Blockschulunterricht 
• Einbindung in Projektarbeiten 
• Attraktive Ausbildungsvergütung 
• Gute Übernahmechancen bei erfolgreichem Abschluss 
• Gute Aufstiegs- und Entwicklungschancen nach Ihrer Ausbildung 

 

Als renommierter Hersteller von Massivholzprodukten zum ökologischen Bauen und Wohnen sind wir einer der 
Marktführer in unserer Branche und beschäftigen an fünf Standorten in Europa über 1.700 Mitarbeiter. Ein hoher 
Qualitätsstandard, technologische Innovationen und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Grundlagen 
unseres Erfolgs und unseres exzellenten Rufs.  

• Guter Haupt- oder Realschulabschluss 
• Technisches Verständnis, räumliches Vorstellungsvermögen und handwerkliches Geschick 
• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, gute Auffassungsgabe und selbständige Arbeitsweise 
• Engagement in außerschulischen Aktivitäten von Vorteil 
• Praktikum von Vorteil 

 
Unser Angebot: 

Ihr Profil: 

Ausbildungsinhalte: 


