MEHR AUS HOLZ.

Mehr Team.
Mehr Spirit.
Meine Perspektive.

Leitung Transportabfertigung & Portiere (w/m/d)

Sie mdchten den ndchsten Karriere-Schritt machen und den An- und Auslieferungsprozess eines
modernen, internationalen Industrieunternehmens proaktiv mitgestalten? Wir haben den perfekten Job
fiir Sie.

Standort: St. Johann in Tirol Vertragsart: Vollzeit Job-Code: 2505 Abteilung: Logistik

lhre Aufgaben

o IndieserRolle stellen Sie die operativen Abldufe im Bereich Transportabfertigung und Portierdienste
sowie deren laufende Optimierung sicher

e Sie fiihren und koordinieren Ihr Team, motivieren, schulen und entwickeln die Mitarbeiter:innen und
gewdhrleisten erfolgreiche Arbeitsabldaufe sowie eine gute Kommunikation

o Sowohl fiir Ihre Mitarbeiter:innen, als auch fiir die internen Schnittstellen agieren Sie als
Hauptansprechperson im Tagesgeschaft

e Zudem nehmen Sie die Key User-Rolle fiir unser Yard Management- sowie Besuchermanagement-
System ein und kiimmern sich um die laufende Systempflege

o Die operative Mitarbeit im Tagesgeschaft, z.B. bei der systemgestiitzten LKW-Anmeldung sowie der
Erstellung von Lieferscheinen und Zollpapieren, rundet Ihr abwechslungsreiches Aufgabengebiet ab

lhr Profil

o Abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

e Gute IT-Kenntnisse, Erfahrung mit SAP von Vorteil

e Kenntnisse in der Transport/-Zollabwicklung, der Frachtpapiererstellung fiir internationale Transporte
oder einem dhnlichen Bereich

e Interesse an der Steuerung von Warenfliissen und Transporten am Werksgeldnde

o Kommunikationsfahigkeit, gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachen (insb. Osteuropa)
von Vorteil

e Fiihrungspersonlichkeit mit Teamfahigkeit, Organisationstalent sowie Qualitatshewusstsein

Das diirfen Sie von uns erwarten

Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Umfeld. Bei dieser Tatigkeit kommt der Kollektivvertrag der holzverarbeitenden Industrie zur
Anwendung. Wir bieten ein markgerechtes Gehalt, das sich an Ihrer Qualifikation und Berufserfahrung
orientiert. Das tatsdchliche Gehalt legen wir im personlichen Gesprach fest.

lhre Chancen und Benefits

@ Flex/ble Zeltmodelle Q Trainingsangebot & Arbeitgeberfinanzierte
& Home-Office w' Entwicklungsprogramme betriebliche Altersvorsorge
(<2 ] Individuelles Onboarding % Mitarbelter- Mitarbelterrestaurant mit
88 & gezlelte Elnarbeltung = verglinstigungen verglinstigrem Essen

lhr Ansprechpartner

Stefan Aufschnaiter, T+43 50 600 11106,

Personalabteilung » Jetzt bewerben

Uber uns

Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeiter weltweit - mit viel Leidenschaft, familidren
Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte fiir den Mobel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie LaminatfuSboden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschlieen neue Markte und schaffen so Perspektiven fiir alle, die
bei uns arbeiten.
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