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Wir suchen . \
Farb.Echte.Profis.

Farb.Familie. Wir sind ein eigentimergefiihrtes Familienunternehmen.

Farb.Stark gehen wir seit jeher unseren Weg und sind in ganz Europa erfolgreich.
Farb.Treu stehen unsere Mitarbeiter/-innen dabei hinter uns — und wir hinter ihnen.
Farb.Vertiefend suchen wir nun Verstarkung: Farb.Echte Profis, die zu uns passen!

Kommen Sie in unser Team der Forschung & Entwicklung als

.............................................................

.............................................................

Ihre Aufgaben:

- Markt- und kundenorientierte Produkte entwickeln

- Laborversuche selbststandig durchfiithren
zur Formulierung und anwendungstechnischen
Prufung der Beschichtungen

« Innovative Rohstoffe und Verfahren auspriifen

« Produktionsansatze begleiten und tiberwachen

« Die entwickelten Lacksysteme bei Kunden
praxisgerecht anwenden

Ihr Profil:

« Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Chemie,
Chemielabortechnik, Technische Chemie oder Chemie-
ingenieurwesen (Werkmeister, HTL, Fachhochschule)

« Berufserfahrung auf dem Gebiet der Lackentwicklung

- Energie, Kreativitat und Innovationsgeist

- Strukturierte, systematische Arbeitstechnik

« Einfiihlungsvermogen in technische Problemstellungen

» Handwerkliche Geschicklichkeit

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

ADLER-Werk Lackfabrik | Johann Berghofer GmbH & Co KG
Bereichsleiter Personal Mag. Dietmar Rosanelli
Bergwerkstrafle 22, 6130 Schwaz
personal@adler-lacke.com

........................................................

........................................................

Wir bieten:

« Ein innovatives unabhangiges traditionsreiches
Familienunternehmen mit klarem Bekenntnis
zum Standort Tirol

- Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsumfeld

- Zielgerichtete und umfangreiche Einschulung

« Fachliche und personliche Aus- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten

- Mitarbeiterbenefits: flexible Arbeitszeiten,
Fahrtkostenzuschuss, Werkskantine, Zukunfts-
vorsorge, Betriebssportgemeinschaft, u.v.m.

Fiir diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von
€ 37.756,32 brutto/Jahr. Eine marktkonforme Uberzahlung abhingig
von Qualifikation und Berufserfahrung ist vorgesehen.

Begeistert Sie diese Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive
Foto, Lebenslauf, Zeugniskopien und Referenzen!

www.adler-lacke.com
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In unseren Adern flieRRt Farbe.



