Produktionstechniker Hobelwerk m/w/q

Mdgliche Perspektive Schichtleitung / Stellvertretende Produktionsleitung
Mehrjahrige Entsendung nach USA mit EU-Anschlussperspektive (Ref. Nr. LO-0002)

IHRE AUFGABEN

Steuerung & Optimierung der Produktionsprozesse im
Hobelwerk | Aktive Mitarbeit im Produktionsprozess / Anla-
genfiihrung | Ubernahme von Teilaufgaben & selbstandige
Projektabwicklung, z.B. Holztrocknung | Unterweisung & Aus-
bildung von Mitarbeitern | Mégliche Perspektive Schichtlei-
tung / Stv. Produktionsleitung mit Teilaufgaben in der ope-
rativen Fiihrung | Qualitatssicherung im Produktionsablauf
bzw. Produktchecks | Fehlerbehebung in Kooperation mit
der Instandhaltung | Mind. 2-5 jahrige Entsendung nach
USA mit anschlieBender Perspektive in einem EU-Standort

IHR PROFIL

Ausbildung z.B. als Holzbearbeitungsmechaniker, Holz-
techniker, Ségewerksmeister oder HTL- / FH-Abschluss
Holztechnik | Einige Jahre Berufs- / Branchenpraxis in der
Sdge-/Holzindustrie | Eigenstandige, strukturierte Arbeits-
weise sowie hohe zeitliche & ortliche Flexibilitét fir die
Arbeit an beiden Standorten | Gutes Englisch & interkultu-
relle Kompetenz fir eine mehrjdhrige Tatigkeit in den USA

Komplettanbieter fiir Massivholzprodukte und innovative Baulésungen

Das Familienunternehmen binderholz beschéftigt an den 14 gruppenweiten Produktions- und Vertriebsstandorten in Oster-
reich, Deutschland, Finnland und USA insgesamt rund 3.000 Mitarbeiter. binderholz produziert nachhaltig und effizient
nach dem Zero-Waste-Prinzip und verwertet die Ressource Holz zu 100%. Die Produkte werden in alle Welt exportiert.

An unseren neuen US-Standorten Live Oak, Florida sowie Enfield, North Carolina, betreibt binderholz kiinftig moderne
und leistungsfahige Produktionsanlagen zur Massivholzerzeugung. Im Zuge dieses starken Wachstums in den
USA bieten wir kompetenten, leistungsbereiten Personlichkeiten ansprechende berufliche Perspektiven im
internationalen Umfeld.

Unser Angebot Professionelle mehrjahrige Entsendungsregelung mit attraktivem Verglitungs- & Benefitspaket, individu-
elle Einarbeitung, teamorientiertes internationales Umfeld, innerbetriebliche Weiterbildung, leistungsfahige Anlagentech-
nik, Langfristperspektive in einer erfolgreichen Unternehmensgruppe in Familienbesitz.
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