
Wir machen mehr aus Holz. Mit rund 9.600 Mitarbeitern in 9 Ländern - mit viel Leidenschaft, familiären Werten und innovativem Geist. So
entstehen Produkte für den Möbel- und Innenausbau, den konstruktiven Holzbau sowie Laminatfußböden. Dabei sind wir stets in Bewegung
und entwickeln uns weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschließen neue Märkte und schaffen so Perspektiven für alle, die bei uns arbeiten.

Wir suchen Sie ab sofort (in Vollzeit) für unseren Standort St. Johann in Tirol als

Trainee SAP FI/CO (m/w)
Sie lieben den Kontakt zu anderen Menschen und sind kommunikationsstark? Sie planen gerne Projekte und Aufgaben unter
Berücksichtigung der Prioritäten und Ziele und haben erste Erfahrungen mit ERP Systemen? Sie haben Freude an der Analyse von
Geschäftsprozessen? Dann sind Sie in unserem Start Up EGGER Trainee Programm genau richtig!

Ihre Aufgaben Ihr Profil
▪ Im Rahmen Ihrer Einarbeitung entwickeln Sie sich zum

Inhouse Consultant für die Bereiche Accounting und
Controlling

▪ Sie arbeiten in SAP Accounting Projekten an der Implemen-
tierung und Weiterentwicklung unserer Lösungen mit

▪ Sie erarbeiten IT-Konzepte in nationalen und
internationalen Projekten und begleiten unseren
kontinuierlichen Verbesserungsprozess

▪ Sie werden Ansprechpartner für Spezialfragen im Bereich
SAP Accounting für unsere Fachabteilungen

▪ Absolvent eines wirtschaftlichen oder technischen
Studiengangs oder vergleichbare höhere Berufsausbildung

▪ Idealerweise erste Erfahrungen im Bereich SAP
▪ Quereinsteiger mit IT-Affinität und Prozessverständnis
▪ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Das dürfen Sie von uns erwarten
Während der Ausbildungsphase erhalten Sie Schulungen und Trainings um Sie auf die zukünftige Aufgaben als SAP Inhouse
Consultant vorzubereiten. Dabei werden Sie von erfahrenen Mentoren begleitet. Neben fachspezifischen SAP Schulungen liegt der
Fokus auf der Ausbildung im Projektmanagement. Nach Abschluss des Start Up EGGER Programms arbeiten Sie an nationalen und
internationalen Projekten im Bereich des SAP Competence Centers. Weitere Zusatzleistungen sind unser attraktives
Gesundheitsprogramm, ein flexibles Arbeitszeitmodell, betriebliche Altersvorsorge und ein Mitarbeiterrestaurant. Für diese Stelle ist
ein Jahresbruttogehalt ab € 32.200,- abhängig von Qualifikation und Erfahrung vorgesehen.

Ihr Ansprechpartner

Herr Thomas Pointner, T +43 5 0600 10166
FRITZ EGGER GmbH & Co. OG Holzwerkstoffe
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