
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Starten Sie Ihre Karriere ab 01.09.2020 bei uns!! 
 

 

Ausbildung zum Holzbearbeitungsmechaniker m/w/d 
 
Holzbearbeitungsmechaniker verarbeiten den Rohstoff Holz mithilfe von Maschinen und Anlagen zu Schnittholz, 
Hobelware, Bretter, Furnier- und Spanplatten sowie anderen Holzwerkstoffen. Sie planen, koordinieren, steuern, 
überwachen und optimieren dabei die nötigen Arbeitsschritte. Darüber hinaus sind sie für die Pflege und Wartung 
der eingesetzten Maschinen und Anlagen zuständig und führen Qualitätskontrollen durch. 
Holzbearbeitungsmechaniker arbeiten vorwiegend in der industriellen Holzverarbeitung. 
 
Bei Rettenmeier durchlaufen sie während der Ausbildung die Abteilungen Rundholzplatz, Profilierwerk, 
Schnittholztrocknung, Schleiferei und Hobelwerk. Dabei führen sie Tätigkeiten von der Bedienung sämtlicher 
Anlagen am Rundholzplatz bis zur abschließenden Sortierung nach der Trocknung aus und erhalten dadurch 
umfassende praktische Kenntnisse in allen Be- und Verarbeitungsbereichen. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
Planen Sie Ihre Zukunft mit uns!! 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail in einer PDF-Datei an 
baehr@rettenmeier.com.  
 
Folgende Unterlagen benötigen wir von Ihnen:  
Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Foto (optional), Kopien der letzten zwei Zeugnisse, Bescheinigungen über 
Praktika. (Bewerbungsmappen, die per Post bei uns eingehen, werden nicht zurückgeschickt.) 
 

Rettenmeier Holzindustrie Hirschberg GmbH 
Ullersreuth 61 •  07927 Hirschberg•  www.rettenmeier.com 

 

• Bedienung, Einrichtung und Instandhaltung der vollautomatischen Anlagen und Maschinen zur Produktion 
und Fertigung von Schnittholz, Hobelware und Leimholzplatten 

• Überwachung und Optimierung der Fertigungsprozesse 
• Qualitätskontrolle und Qualitätssicherung 
• Kommissionierung, Lagerung, Vorbereitung Versand 
• Schärfen von Sägeblättern und -bändern sowie der Hobelmesser 

 
 
• 3-jährige Ausbildung (bei geeigneten Voraussetzungen ist eine Verkürzung möglich) 
• Blockschulunterricht 
• Einbindung in Projektarbeiten 
• Attraktive Ausbildungsvergütung 
• Gute Übernahmechancen bei erfolgreichem Abschluss 
• Gute Aufstiegs- und Entwicklungschancen nach Ihrer Ausbildung 

 

Als renommierter Hersteller von Massivholzprodukten zum ökologischen Bauen und Wohnen sind wir einer der 
Marktführer in unserer Branche und beschäftigen an fünf Standorten in Europa über 1.700 Mitarbeiter. Ein hoher 
Qualitätsstandard, technologische Innovationen und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die Grundlagen 
unseres Erfolgs und unseres exzellenten Rufs.  

• Guter Haupt- oder Realschulabschluss 
• Technisches Verständnis, räumliches Vorstellungsvermögen und handwerkliches Geschick 
• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit, gute Auffassungsgabe und selbständige Arbeitsweise 
• Engagement in außerschulischen Aktivitäten von Vorteil 
• Praktikum von Vorteil 

 

Unser Angebot: 

Ihr Profil: 

Ausbildungsinhalte: 


